
සීමාවාසිකත්ව පාසල්වල විදුහල්පතිවරු 

පාසලල් සිමාවාසිකත්ව වැඩසටහන සැලසුම් කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීම 

 

1. 2.3 පරිච්ඡේදඡේ උපඡදස්වලට අනුව, ජාතික අධ්‍යාපන විදයාපීඨවල සීමාවාසිකත්ව කමිටු හා 

සම්භන්ධිකරණඡෙන්ධ උපාධ්‍යාෙවරුන්ධ ඡ ෝරා ගැනීම. 

2. ශික්ෂණලාභීන්ධ ට අදාළ වැඩවල නිර  වීම සදහා, පත් කරන ලද උපාධ්‍යාෙවරුන්ධ, ඔවුන්ධඡේ 

සාමානය රාජකාරිවලින්ධ සතිෙකට කාලඡේද පහක් නිදහස් කිරීමට වගබලා ගැනීම හා දුෂ්කර ා 

ඇඡ ාත් ජාතික අධ්‍යාපන විදයාපීඨවලට දැනුම් දීම. 

3. 2.4 පරිච්ඡේදඡේ උපඡදස් අනුගමනෙ කරමින්ධ ශික්ෂණලාභීන්ධට පන්ධති හා සහන වැඩ පැවරීම. 

4. උපාධ්‍යාෙවරුන්ධ හා සම්බන්ධීකරණෙ ඡවමින්ධ, ශික්ෂණලාභීන්ධට පරිපාලන රාජකාරි වලට සහාෙ 

වීඡම් කාර්ෙභාරෙන්ධ පැවරීම. 

5. ශික්ෂණලාභීන්ධ පන්ධති කාමර ඉගැන්ධවීම් හා සීමාවාසිකත්වෙට අදාළ සිෙලු කටයුතු වල නිර  වන 

බව  හවුරු කිරීම. 

6. ශික්ෂණලාභීන්ධ පිළිඡගන ගුරු මණ්ඩලෙට හදුන්ධවාදීම හා ඔවුනට ගුරු මණ්ඩලඡේ සහඡෙෝගෙ 

ලබා දීම. 

7. පාසල, එහි සංවිධ්‍ාන රාමුව, සිදු ඡවමින්ධ පවතින ක්‍රිොකාරකම්, නීතිරීති හා ශික්ෂණලාභීන්ධඡේ 

වගකීම් පිළිබද ඔවුනට දැනුම් දීම. 

8. ශික්ෂණලාභීන්ධට පාසඡේ ස්ථාවර වීමට හා සුදුසු නවා ැන්ධ පහසුකම් ඡසාොගැනීමට සහාෙ වීම. 

9. පාසඡේ ගුරු මණ්ඩලඡේ සාමාජිකෙන්ධ ඡලස, ශික්ෂණලාභීන්ධඡේ සමස්  අීක්ෂණෙ හා විනෙ 

පවත්වාගැනීම. 

10. ජාතික අධ්‍යාපන විදයාපීඨවල උපඡදස් හා මාර්ඡගෝපඡේශවල සදහන්ධ වන පරිදි, උපාධ්‍යාෙවරුන්ධ 

විසින්ධ ශික්ෂණලාභීන්ධට උපඡේශන හා මග ඡපන්ධවීම ලැඡබන බවට වගබලා ගැනීම. 

ජාතික අධ්‍යාපන විද්‍යාපීඨ හා කලාප අධ්‍යාපන කාර්යාල සමග සහලයෝගලයන් 

කටයුතු කරීම. 

11. වර්ෂෙ ආරම්භඡේදී ජාතික අධ්‍යාපන විදයාපීඨ විසින්ධ පවත්වනු ලබන සිමාවාසිකත්වෙ 

හදුන්ධවාදීඡම් රැස්වීමට සහභාගිවීම. 

12. ගුරු අධ්‍යාපනඥෙන්ධඡේ පාසේ චාරිකා සටහන ලබාගැනීම හා ඔහු/ඇෙ පැමිඡණන දින පාසඡේ 

රැදී සිටීමට හැකි ාක් උත්සහ ගැනීම. 

13. පැමිඡණන ගුරු අධ්‍යාපනඥොට ගැටළු හා වැදගත් කරුණු ගැන දැනුම් දීම. 

14. ගුරු අධ්‍යාපනඥෙන්ධ සමග නිරතුරු සංවාද පැවැත්වීඡමන්ධ විදයාපීඨ හා පාසල අ ර සමීප 

සම්භන්ධීකරණෙක් ඡගාඩනැගීම. 



පාසලල් සිමාවාසිකත්ව වැඩසටහලන් ගුණාත්මය පවත්වා ගැනීම 

15. ජාතික අධ්‍යාපන විදයාපීඨ විසින්ධ උපාධ්‍යාවරුන්ධ හා විදුහේපතිවරුන්ධ සදහා සංවිදානෙ ඡකඡරන 

පුහුණු වැඩමුළුවලට සහභාගී වීම. 

16. ශික්ෂණලාභීන්ධඡේ වෘත්ීෙ සංවර්ධ්‍නෙ පිළිබද ව දැනුම්වත් වීම සදහා මසකට වරක් 

උපාධ්‍යාෙවරුන්ධ හා විෂෙභාර ගුරුවරුන්ධ හමුවීම. 

17. ශික්ෂණලාභීන්ධ ජාතික අධ්‍යාපන විදයාපීඨවලින්ධ ඡගන එන දැනුම, ගුරු මණ්ඩලඡේ අඡනකුත් 

සාමාජිකෙන්ධ සමග ඡබදා හදා ගැනීමට තුඩු ඡදන ගුරු සාකච්ඡා සංවිධ්‍ානෙ කිරීම. 

ශික්ෂණලාභීන් අධීක්ෂණය කිරීමට හා තක්ලේරු කිරීමට ද්‍ායක වීම 

18. විෂෙ සමගාමී ක්‍රිොකාරකම්, ප්‍රජාව සම්බන්ධධ්‍ ක්‍රිොකාරකම් හා පරිපාලන කටයුතු සම්බන්ධධ්‍ඡෙන්ධ 

ශික්ෂණලාභීන්ධ ට මග ඡපන්ධවීම. 

19. උපඡදස්වල දක්වා ඇති  ක්ඡස්රුකරණ ආකෘති ප්‍රඡෙෝජනෙට ඡගන ජාතික අධ්‍යාපන ආෙ නෙ 

විසින්ධ ප්‍රකාශි  “ජාතික අධ්‍යාපන විදයාපීඨ විසින්ධ පවත්වනු ලබන ඉගැන්ධවීම් පිළිබද ජාතික 

ඩිපඡලෝමා පාඨමාලා වල ඇගයීම් පටිපාටිෙ” අනුව දාෙකත්වෙ  ක්ඡස්රු කිරීම. 

20. ශික්ෂණලාභීන්ධඡේ පාඩම් නිරීක්ෂණෙ. 

21. උපඡදස්වල දක්වා ඇති  ක්ඡස්රුකරණ ආකෘති ප්‍රඡෙෝජනෙට ඡගන, “ජාතික අධ්‍යාපන විදයාපීඨ 

විසින්ධ පවත්වනු ලබන ඉගැන්ධවීම් පළිබද ජාතික ඩිපඡලෝමා පාඨමාලාවල ඇගයීම් පටිපාටිෙට” අනුව 

පන්ධතිකාමර ඉගැන්ධවීම්  ක්ඡස්රු කිරීම. 

22. ශික්ෂණලාභීන්ධ විසින්ධ පිළිඡෙළ ඡකාට ඇති වැඩමාලා පරික්ෂා කිරීම හා අනුම  කිරීම. 

23. ශික්ෂණලාභීන්ධඡේ චර්ොව, ආකේප, ඇදුම හා කාලඥ බව සම්බන්ධධ්‍ඡෙන්ධ මග ඡපන්ධවීම. 


